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3 a saber, de un lado SANDRA PATRICIA BOHORQUEZ
cada con la cédula de ciudadania No. 52.809.780, en su calidad
2stion  Administrativa y Financiera, nombrada por Resolucion
29 de enero de 2019 y acta de posesién de 30 de enero de 2019,

obrando por | elegagién del Contralor General de la Republica, seguin consta en la

Resolucién QOrganiz
primero del articulg
CONTRALORIA, pq
mayor de edad, ider
quien segun o disp
por el Consejﬁ Direc
Legal de la UNIVER,
caracter privado, de
860.056.070-Y, con
24 de mayo de 197
efectos del presente

en celebrar el pres
previas las siguiente
articulo 6°,

instrumentos especi
la celebracion de a
ampliar su coperturs
servidores publicos,
2) Que el articulo 2
funcién administrati
fundamento én los

imparcialidad’ y pu
desconcentracion dé
actuaciones para el
publica, en todos s
términos que sefiall
siguientes determin
Contraloria General
y de los particulares
la responsabilidad

sanciones pecuniari
sefala: “Las entidag
podran, con la obs

acional 191 del 11 de febrero 2015 y conforme con el paragrafo
' 332 de la Ley 1955 de 2019, quien se ha denominado LA
r una parte, y por otra parte VICTOR HUGO PRIETO BERNAL,
TLtificado con la cédula de ciudadania No. 17.041.849 de Bogota,
lesto en el Acuerdo 52 del 24 de septiembre de 2018, expedido
tivo de la UAN, acttia en su condicion de Rector y Representante
SIDAD ANTONIO NARINO, Institucién de Educacién Superior de
3 utilidad comdn y sin animo de lucro, identificada con el NIT.
personeria juridica reconocida mediante Resolucion No. 4571 del
7 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional y quien para
> convenio se denominara LA UNIVERSIDAD, hemos convenido
ente CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA,
s consideraciones: 1) Que el articulo 113 de la Carta Politica y el

icos para facilitar la colaboracion interinstitucional, lo que admite
uerdos que le permitan a los Centros de Educaciéon Superior
'y a los entes estatales cumplir con el fin de profesionalizar a sus
en aras de una mejor y mas eficaz prestacion del servicio publico.

9 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que: “La
/a esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
blicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
2 funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
us érdenes, tendré un control interno que se ejercerd en los
e la ley.” 3) Que la Constitucion Politica en su articulo 267 y
a que el control fiscal es una funcion publica que ejercera la
de la Republica, la cual vigila la gestion fiscal de la administracion
o entidades que manejen fondos o bienes de la Nacion, establece
fiscal que de ella se deriva, recauda su monto e impone las
as que sean del caso. 4) Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998,
es estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo
ervacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la

ntre ?iros, de la Ley 30 de 1992 de educaciéon superior, brindan

Constitucion, \asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion

de Convenios de A;
conjunto de activida

s0ciacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
des en relacién con los cometidos y funciones que les asigna
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aquéllas la ley”. 5)
Centro de E:\{};dios
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Contralor General dg
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como objetiv&) realli:
ciencia y tecf:ologie
vigilancia deila ge
consolidacion de un
de Derecho, asi con
los niveles, cont
gjecutar proyectos ¢
actualizacion |perma
de las Tecnologias
legal, en su articulo
Centro de Estudio
participacion
la gestién de
materias relacionad
de la Contrali;ria Ge
7) Que el artjculo 2
asignadas al Equipo
y competencias: a) B
las politicas, planes
formacién y capacit
diferentes madalida
ciudadanos compro
publicos. c¢) Efectual
funcionarios de la C

i
!
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Que mediante Ley 180
Fiscales (CEF), como una dependencia de la Contraloria General
2 caracter académico e investigativo, adscrita al Despacho del
2 la Republica y en el articulo 2° establece como objeto del Centro
s (CEF): “(...) en el ambito educativo de su competencia, tiene
zar y fomentar la investigacién que soporte el conocimiento en
1 y a través de ella la formacién de alta calidad en materia de
stion y control de los recursos publicos, propendiendo por la
a cultura respetuosa de la ética y los principios del Estado Social
no por la preparacién del personal altamente calificado, en todos
rol y vigilancia de la gestién fiscal. Para ello podra desarrollar y
Je investigacién, programas de estudio, formacién, preparacion y
nente relacionados con esas materias, apoyado en el desarrollo
Je la informacién y la comunicacion. 6) Que la misma disposicion
3° numerales 3, 4 y 6 sefala como funciones y competencia del
s Fiscales, (CEF), las siguientes: “3. Propiciar espacios de
formacion de los actores fundamentales en control y vigilancia de
ursos publicos. 4. Formar talento humano altamente calificado en
as con el control fiscal. 6. Contribuir al fortalecimiento institucional
%neral de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.”
-de la Resolucién Organizacional OGZ-0553 de 2017, le fueron
de Formacién y capacitacion, entre otras, las siguientes funciones
Ejecutar, bajo las instrucciones inmediatas de la Direccién del CEF,
3 y programas que determine el Comité Asesor en materia de
acion. b) Apoyar la organizacién de programas educativos, en
des y con el uso de diversas metodologias, con el fin de formar
metidos con el cuidado y vigilancia de la gestion de los recursos
r la deteccion de necesidades de capacitacién y formacién de los
fontraloria General de la Republica de acuerdo con las politicas

institucionales. d) Eibctuar la programacién tactica de las actividades de capacitacion

y formacién que des

prrollen los Planes Plurianuales de Capacitacién y los Programas

Anuales de Capacitacién y Formacién, determinados por el Comité Asesor. e) Apoyar

en la organizacion
de diferentes metog
cuidado y laj vigilar
capacitacion presen

le programas educativos en diferentes modalidades y con el uso
lologias con el fin de formar ciudadanos comprometidos con el
1cia de los recursos puablicos. ) Coordinar las actividades de
cial (en colaboracién con el Equipo Administrativo y Financiero) y

virtual (en colaboracién con el Equipo de Tecnologia Educativa) y velar por la

aplicacion de la Re
Antonio Narifio com

idoneos y cor]'npetiti

glamentacién Académica y de Convivencia. 8) La Universidad
o institucion superior tiene como compromiso formar ciudadanos
os, éticos y humanistas, con pensamiento auténomo y critico, y

cgr
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personas altamenteicalificadas y comprometidas con los procesos de transformacion
positiva deljpais, 'fundamentados en la incorporacién, difusion, generacion e
innovacion del conogimiento universal y ejercer liderazgo educativo e investigativo, en
ciencias, artjs y tecnologia, acorde con los procesos de globalizacion y adelantos
cientificos, que reséponda a los desafios provenientes de los cambios locales,
regionales, r%aciona es e internacionales. 9) Que la Universidad busca ofrecer sus

programas educativps a LA CONTRALORIA, a través del Centro de Estudios Fiscales
- CEF, con la finalidad de que los funcionarios interesados en algin programa
académico pyedan nscribirse y obtener beneficios y descuentos para las diferentes
carreras ofrécidas |por la universidad. 10) Que el representante legal de LA
UNIVERSIDAD se| encuentra debidamente facultado para celebrar contratos y
convenios de caracter principal o que directamente se relacionen con los negocios o
actividades que co #tituyen su objeto social, en general para celebrar todos los actos
y operaciones que sean convenientes para el buen desarrollo de su objeto social. 11)
Que en este orden de ideas, las partes consideran necesario formalizar dicha
cooperacion interingtitucional, mediante la firma de este CONVENIO, observandose
que las actuaciones de quienes intervienen en su celebraciéon se desarrollan con
arreglo a Igs pri Fipios de transparencia, economia y responsabilidad, y de
conformidad con lo$ postulados que rigen la funcion administrativa, acuerdo que se
rige por las |siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: EI presente
convenio tierle por objeto el fomento del acceso a la educacién superior (pregrado y
posgrado), &n las |31 Sedes y 26 ciudades del pais al personal activo de LA
CONTRALORIA vy | sus familiares en los siguientes grados: primer y segundo de
consanguinidad, cohyugue o compariero permanente, primero de afinidad y primero
por adopcion o civil, ALCANCE: mediante este Convenio se establecen vinculos de
colaboracién académica entre la UNIVERSIDAD y LA CONTRALORIA, con arreglo a
la normatival vigente que las regula tendientes a: Establecer las bases de una
cooperacion para la promocion y realizacion de estudios de pregrado y postgrado y el
desarrollo de investigaciones y actividades de interés mutuo de consultoria y asesoria.
PARAGRAFQ: Se exceptuan los programas de pregrado de ciencias de la salud tales
como: Medicina, Qdontologia, Optometria, Enfermeria, Medicina Veterinaria y de
posgrado en Actuaria y Ortodoncia. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL
CONVENIO, La Universidad se compromete a ofrecer y fomentar el acceso a la
educacion superior a nivel de pregrado y postgrado en todas las Sedes del pais
para los funcionarips de LA CONTRALORIA. Las areas de cooperacién incluiran
programas ofrecidos por la Universidad, que se consideren factibles y de interés
para cualquiera de las partes y que adicionalmente, contribuyan al fomento y
desarrollo de las r
culturales e investigacion. CLAUSULA TERCERA: COMPROMISO DE LAS
PARTES. 1.1Certifi¢ar la calidad de funcionario del personal que aspira acceder a
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'del presente convenio. 2. Hacer divulgacion a todo el personal
ervicios que ofrece la Universidad. 3. Permitir la entrega de
a todos los funcionarios directa o por medios digitales. 4.

Autorizar la jnstalacién de un stand semestralmente en las diferentes gerencias

para difundir los p
Realizar descuent
determinara ‘en el !
académicos ‘de pre
tiempo de duracio
debera estar previ:
descuento que se ¢
los procesos de ins
para la p

oblacion
formalizar la| inscrif

presente convenia
institucional.

ejercer la supervis
cumplimiento de to
ofrecido a los estuc
y ética, a difyndir e
se facilite el desarr
ESPECIFICOS. C:
presente convenio
presente, en el qu
actividades a desa
relativos a las resp
asi como lds asp
industrial corresp
designaran las pe
aspectos que seg

especificos que se

representantes leg
LOS ESTUDIANT

PARA

‘ogramas ofrecidos. LA UNIVERSIDAD, se compromete a: 1.
ps para la poblacion objeto del presente convenio que se
20% del valor de la matricula ordinaria en todos los programas
:grado y posgrado. Dichos descuentos se aplicaran durante el
n del presente convenio y cualquier modificacion al respecto
amente aprobada por la entidad. PARAGRAFO PRIMERO: E|
3stablece en el presente convenio, se aplicara una vez cumplan
scripcion, aceptacion y validacion de las calidades pertinentes
T objetivo del convenio. PARAGRAFO SEGUNDO: Para
pcidon, admisién y acceso a los beneficios establecidos en el
, el personal debera acreditar la relacion laboral o vinculo
GRAFO TERCERO: LA UNIVERSIDAD se compromete a
on y el manejo general del presente convenio, velando por el
do lo acordado en él, velar por la calidad del servicio educativo
hantes beneficiados, dentro de los mas altos niveles de respeto
h sus sedes el contenido del presente convenio de manera que
ollo del objeto del mismo. CLAUSULA CUARTA: CONVENIOS
ada proyecto o programa a desarrollar dentro del marco del
, sera objeto de un convenio especifico, complementario del
le se detallaran los objetivos del programa o proyecto, las
rrollar, el cronograma de actividades, los plazos, los aspectos
pnsabilidades de cada una de las Instituciones en la ejecucion,
ectos relativos al tratamiento de la propiedad intelectual e
:md:ente a cada actividad desarrollada en conjunto, se
rsonas responsables de las mismas, asi como los demas

consideren pertinentes. PARAGRAFO: Los convenios
deriven del presente convenio marco, seran firmados por los
ales de las partes. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE
'ES BENEFICIARIOS DEL CONVENIO. Los estudiantes,

7

beneficiados del

deberan: a) Aten
académico, debers
los cuales se en
Mantener un pron

habilitar asignaturas, no perder el semestre, observar una conducta ejemplar
dentro de la institucion y por fuera cuando esté en representacién de la misma

convenio durante su permanencia en la UNIVERSIDAD,
der estrictamente a todo lo contemplado en el régimen
an cumplir con todos los requisitos exigidos por la Universidad,
cuentran contemplados en el Reglamento, los cuales son:
1edio igual o superior a tres punto cinco (3.5), no perder

y

Carrera 69 #44-35 pisos 3 « Cédigo Postal 111071 « PBX 5187000

cgr@contraloria.gov.co « www.contraloria.gov.co ¢ Bogot3, D. C., Colombia

368



Unn Una Universidad con Presencia

7 Nacional y Vocacion Regacna‘

CONTRAH;ORIA ielid bk o
o " .

OENERAI. DE LA

Pagina 5de 7

ERUBLICA

CLAUSULA SEXTA COORDINACION Y SUPERVISION Para la supervision y
seguimiento del presente convenio se conformara un comité integrado asi: Por parte
de LA CONTRALORIA, la Directora del Centro de Estudios Fiscales, y por parte de

LA UNIVERSIDAD
veces, qu1enes se

obligaciones contra

FUNCIONES GEN
orientacion que de
conjuntamente den
evaluara las solicitu
del presente conve
COMITE Son fun
desarrollar. |b) E
modificaciongs o a
del convenio. c) Lle

el Dr. VICTOR HUGO PRIETO BERNAL, rector o quien haga sus
ncargaran de la evaluacion y verificacion del cumplimiento de las
idas, en virtud de este convenio. PARAGRAFO PRIMERO:
‘RALES DEL COMITE. Este Comité acordara peridédicamente la
era darse a las diversas actividades y proyectos que se realicen
ro del marco de este convenio. Asimismo el comité se reunira y
es especiales que se presente por parte del personal beneficiario
io. PARAGRAFO SEGUNDO: FUNCIONES ESPECIFICAS DEL
jones a) Determinar los programas, actividades y eventos a
aluar los resultados, y recomendar a los signatarios las
pliaciones que se consideren necesarias para la buena marcha
ar el control técnico administrativo. d) Firmar a nombre de la parte

correspondiente lasjactas de inicio y finalizacion. e) Realizar todas las comunicaciones

referentes al conve
admlnlstratlvPs g)
proyectos o progr
sometidos al las i
CLAUSULA QUIN

desarrollar dentro

nio. f) Evaluar los resultados obtenidos en los aspectos técnicos y
efinir otras actividades a realizar. PARAGRAFO TERCERO: Los
mas de trabajo seran propuestos por el comité coordinador y
stancias de aprobacion correspondlentes en cada Institucion.
"A: CONVENIOS ESPECIFICOS. Cada proyecto o programa a
el marco del presente convenio, sera objeto de un convenio

especifico, complementano del presente, en el que se detallaran los objetivos del
programa o proyecto las actividades a desarrollar, el cronograma de actividades, los
plazos, los aspectoz relativos a las responsabilidades de cada una de las Instituciones

en la ejecugion, a

i como los aspectos relativos al tratamiento de la propiedad

intelectual e mdustrial correspondiente a cada actividad desarrollada en conjunto, se
designaran las pers onas responsables de las mismas, asi como los demas aspectos

que se consideren

pertinentes. PARAGRAFO: Los convenios especificos que se

deriven del presente convenio marco, seran firmados por los representantes legales

de las partes. C
voluntades ftendra
perfeccionamiento,
para el cabal cumpl
legalmente para el
ausencia dei cupos
terminacion del pre
factible reiniciarlo ¢
EXCLUSION DE L
compromisos asun

LAUSULA SEPTIMA. DURACION: El presente acuerdo de
una duracién de cuatro (4) afos, contados a partir de su
y podré ser prorrogado por las partes si lo consideren conveniente
miento del objeto pactado, mediante las formalidades establecidas
efecto. PARAGRAFO PRIMERO. La carencia de estudiantes o
5 para su ubicacién en la practica académica, no generara la
ssente acuerdo, sino una suspension del mismo hasta que sea
’on nuevos estudiantes 0o nuevos cupos. CLAUSULA OCTAVA.
A RELACION LABORAL: Cada una de las partes cumplira los
nidos de manera auténoma e independiente y utilizara en la
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observancia He su

del CONVENIO, se gé regulada segun lo dispuesto por la ley de derechos de autor y
propiedad intelectual. 2. En el evento en que LA CONTRALORIA requiera publicar
los informes elabor: 3

de acuerdo d}on las| normas legales vigentes, para lo cual suscribiran un documento
que permita ¢stablcer y precisar los alcances; en todo caso, cada una de las partes
sera responséble de manera individual, por las condenas que se llegaren a presentar
por violacién (de los derechos de autor. 4. Las publicaciones que de manera conjunta
lleguen a delsarrollrse con ocasion del presente CONVENIO o en ejecucién del
mismo, deberan co ‘tener el nombre de ambas partes. 5. Salvo autorizacién expresa
y escrita de las partes, ningn funcionario, empleado, dependiente o contratista podra
utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra para fines publicitarios o de
cualquier otra indole. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION: Ninguna de las
partes podra ceder total o parcialmente los derechos u obligaciones que se derivan
del presente CONVENIO, sin la autorizacion previa, expresa y escrita de la otra parte.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes
manifiestan que el presente CONVENIO es producto de la buena fe de las entidades
que lo celebran, ragén por la cual realizaran todas las acciones posibles para su
debido cumplimiento y se comprometen a arreglar cualquier controversia que surja a
raiz del mismo de manera amistosa y negociada. No obstante lo anterior, en caso de
surgir controversias|en torno a la interpretacién o aplicacion de estas disposiciones o
del cumplimiento dei las obligaciones mutuas, se recurrira a la amigable composicion
entre las mismas partes o si transcurren cuarenta y cinco (45) dias calendario sin que

las mismas llegaren a un acuerdo, éstas acuerdan intentar una solucién a Ia/

controversia a traves de los mecanismos de solucion extrajudiciales previstos en la
Ley 446 de 1998 e}n concordancia con lo sefalado en el Decreto 1818 de 1998

\Carrera 69 #44-35 pisos 3 « Cddigo Postal 111071 « PBX 5187000
cgrt @contraloria.gov.cq « www.contraloria.gov.co e Bogota, D. C., Colombia




~

T ' T
i

(@)sormn

acudiendo en prime
CAUSALES DE TEI
en cualquiera de los
ejecucion. b.
escrita dirigida a la
terminacién. c. Por
comprobadas. d. P
perjuicio de que se ¢

Una Universidad con Presentie
Nacional y Vocacion Regional

|
7
OR‘A UNIVERBIDAD
pre ANTONIO NARING — B
R R s S

REPUBLICA e —

=r término a la conciliacion. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
RMINACION: El presente CONVENIO podra darse por terminado
3 siguientes eventos: a. Por extincion del plazo pactado para la

solicitud de una de las partes, la cual se debe constar en comunicacion

‘otra, con una antelacién de tres (3) meses a la fecha de su
-circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
or mutuo acuerdo. PARAGRAFO PRIMERO: Lo anterior, sin
ulminen los proyectos, planes o programas académicos en curso,

para ello la UNIVERSIDAD se compromete a permitirle a los servidores pUblicos de

este ente de gontrol
convenio terminar d
mismo. CLAUSULA

hue iniciaron sus programas académicos con base en el presente
icho programa académico en las condiciones acordadas en el
DECIMA CUARTA. LIQUIDACION: El presente CONVENIO no

genera contr?prestzicién econbémica alguna entre las Partes, sin embargo, se

procedera liquidacié

n de mutuo acuerdo dentro de los seis (6) meses siguientes a su

terminacion. CLAUSULA DECIMA QUINTA. PUBLICACION: De conformidad con lo

previsto en la Ley, |
Electréonico para la

os contratos o convenios estatales se publicaran en el Sistema
Contratacién Publica SECOP. CLAUSULA DECIMA SEXTA:

DOCUMENTOS. Fo
legal de las partes Iz
demas documentos

lman parte de este convenio los documentos de representacion
s actas que se suscriban por parte del comité coordinador y los

- que se produzcan con ocasiéon del desarrollo del presente

convenio. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. DOMICILIO Se conviene que para todos

los efectos legales e
DECIMO OCTAVA

| domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C. CLAUSULA
PERFECCIONAMIENTO: EIl presente acuerdo se entiende

perfeccionadq con Ia firma de las partes.
. | . s .
Para constancia, previa lectura y aceptacion del contenido de su clausulado por parte

de los intervin‘ientes,
alos

LA CONTRALORIA,

LA UNIVERSIDAD,

Proyecto:

se suscribe en Bogota, D.C., en dos ejemplares del mismo tenor

~

VICTOR HUGO PRIETO BERNAL
Universidad Antonioc Narifio
Rector

German Javier Curi — Abogado CEF / Mario Enrique Galvis Ayala/Abogado GF/CGR
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