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ROSA DELIA ORTIZ SILVA 
 
PERFIL PROFESIONAL – CANDIDATA PRINCIPAL 
 
 Administrador Público Municipal y Regional, Especialista en Finanzas Públicas, Magister 
en Administración Pública, de la Escuela Superior de Administración Pública, Bogotá 
D.C.(Cundinamarca). Diplomados en Vigilancia y Control de la Gestión Fiscal en contexto 
del precedente Constitucional, Aplicación del Principio de Valoración de Costos 
Ambientales, Objetivos de Desarrollo Sostenible, Auditoría de Desempeño, Innovación en 
el Sector Público, Normas Internacionales de Información Financiera. 
 
Funcionaria de la C.G.R. desde hace 30 años, actualmente me encuentro en la CD para la 
Gestión Pública e Instituciones Financieras, en la ciudad de Bogotá, líder innata al servicio 
de los trabajadores, desde donde laboro por los intereses generales de todos los 
funcionarios. 
 

 
JUAN CARLOS HERNANDEZ MARIN 
 
PERFIL PROFESIONAL – CANDIDATO SUPLENTE 
 
Ingeniero Industrial especialista en Gestión Pública con 27 años de experiencia como 
servidor público en Carrera Administrativa, 11 de ellos sirviendo en el Fondo de Bienestar 
Social de la CGR, actualmente me desempeño en la Dirección de Gestión de Talento 
Humano. Amable, paciente, con vocación de servicio, experiencia y conocimientos para 
contribuir al bienestar de mis compañeros.  
 


