
Doctor 

JORGE ELIÉCER LAVERDE VARGAS 

Contralor General de la República 

Contraloría General de la República 

Bogotá, D.C. 

 

Asunto: Solicitud de intervención urgente por vulnerabilidad estructural de la sede de la Gerencia 

Departamental del Quindío - CGR. 

Con un atento saludo, Señor Contralor: 

Como funcionarios de esta gerencia y en representación de nuestra organización sindical 

Ascontrol, reiteramos ante su despacho la grave preocupación que nos asiste respecto a las 

condiciones actuales de la planta física de nuestra sede. Como consecuencia del sismo ocurrido 

el pasado 10 de agosto de 2026, la comunidad laboral enfrenta una profunda incertidumbre sobre 

la seguridad real del edificio. Esta situación se ve agravada por la orden del día de la Oficina de 

Gestión del Riesgo de la Alcaldía de Armenia, entidad que instaló un aviso de alerta naranja en 

la edificación, especificando: “Ocupación de uso restringido, puedes ingresar con 

recomendaciones de especialistas”. 

Al respecto, el pasado jueves 15 de octubre de 2026 se llevó a cabo un Comité Extraordinario 

de COPASST. Dicha reunión se convocó con ocasión de la finalización de la Circular No. 12, 

mediante la cual se había autorizado la modalidad de trabajo en casa para el personal de esta 

gerencia entre el 22 de septiembre y el 13 de octubre de la presente anualidad. 

Señor Contralor, al haberse terminado la vigencia de dicha circular, los funcionarios hemos tenido 

que retornar plenamente a las instalaciones bajo un ambiente de constante zozobra e 

inseguridad. Por lo anterior, amparados en el deber legal de protección de la salud y la vida de 

los trabajadores, le solicitamos de manera respetuosa que: 

1. Los responsables del área de infraestructura de la CGR emitan un concepto técnico-estructural 

definitivo que determine de forma certera las condiciones de habitabilidad y seguridad del 

inmueble. 

2. Se evalúe, de manera preventiva y prioritaria, la viabilidad de retornar temporalmente a la 

modalidad de trabajo en casa mientras se cuenta con los estudios técnicos requeridos que 

garanticen un entorno laboral libre de riesgos. 

Agradecemos de antemano su atención y pronta respuesta a esta solicitud que compromete la 

integridad del equipo humano en el Quindío. 

Atentamente, 

LUIS ORLANDO LÓPEZ LOAIZA 

PUG 02 (E) presidente Subdirectiva Ascontrol Quindío 

C.C. Hector Alberto Marin Rios 

        Gerencia Departamental Quindío 

C.C Carlos Saavedra Zafra  

      Presidente Ascontrol     

C.C David Oliveros Serrano  

       Director Infraestructura  

C.C Luis Francisco Balaguera Baracaldo 

       Director Talento Humano 

C.C funcionarios Gerencia Quindío  

 


