LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA GERENCIA DEPARTAMENTAL
COLEGIADA DE SUCRE DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA CUMPLIMOS LA TAREA

RECHAZAMOS LA MALINTENCIONADA Y BURDA INFORMACION
PUBLICADA EN LAS 20RILLAS EL PASADO 17 DE NOVIEMBRE DEL 2017

“Tanto va el cantaro al agua hasta que se rompe”

Se ha vuelto costumbre que se enlode el nombre de la Contraloria General de la
Republica, y especificamente de los funcionarios de la Gerencia Departamental Colegiada
de Sucre, con noticias o informaciéon incompleta, sesgada y mal intencionada,
tergiversandose algunas decisiones tomadas en Procesos de Responsabilidad Fiscal, que
de paso sea decir, tienen reserva a la luz de la ley 610 de 2000, ya que se han venido
filtrando de manera reiterativa actuaciones procesales a particulares, quienes sin
conocimiento de causa publican en medios virtuales noticias que no obedecen a la
realidad, tal como sucedi6 en el rotativo virtual Las 2 Orillas, en el articulo publicado el
pasado 17 de noviembre, que dafa el buen nombre de todos los funcionarios de esta
Gerencia, al emitir escritos sin hacer una investigacion seria y confiable, fruto de la
recolecciéon de informacion a través de canales legalmente establecidos, lo cual dafia y
desprestigia el trabajo que hacemos en la CGR.

En el caso del Colegiado Doctor German Cassas Garcia, es totalmente falso porque el
mencionado Contralor Provincial no era el ponente y tampoco el Directivo de
conocimiento, en cuanto a los funcionarios del Grupo de Investigaciones como son
Oswaldo Martinez Peredo e lvan Pérez Castro, son compaferos pulcros y responsables
en la sustanciacién y revisiéon de los procesos a su cargo, el primero como sustanciador
adelantd todas las actuaciones dentro de los términos establecido y fallo’ con
Responsabilidad Fiscal, en la ejecucion del proyecto de vivienda El Jobo en Majagual,
recalcamos que este proceso prescribid en la etapa de notificacién a los responsables
fiscales; aclaramos que si bien el hecho puede ser objeto de una investigacion
disciplinaria, esta instancia la que determinara a qué hechos o circunstancias obedecié
tal prescripcién.

Hoy rechazamos de manera vehemente lo publicado por segunda vez en este
medio.

La mal intencionada publicacion, titulada “Contralor General, ¢por qué se prescribié y
archivd el proceso de responsabilidad fiscal del proyecto de vivienda El Jobo en
Majagual?’ pretende hacer creer que es una practica sistemética en la Gerencia Sucre y
ademas crea un manto de duda sobre las actuaciones de los funcionarios, pues segun lo
escrito los procesos se prescriben por voluntad de los mismos, atacando de manera
directa a los servidores que tuvieron el proceso a cargo, lazando juicios a priori, pues si
bien el hecho puede ser objeto de una investigacion disciplinaria, esa investigacion es la
forma de determinar a qué motivos obedecié tal prescripcidn, y no enlodar los nombres de
funcionarios que ni siquiera fueron los ponentes ni sustanciadores del proceso.




Un tema para meditar si se falla con Responsabilidad Fiscal como asi ocurrid en este
caso, y luego se prescribe en el proceso de notificacion, y no simplemente proceder a
endilgar responsabilidades, sin tener en cuenta siquiera las circunstancias, la diligencia, el
trabajo y la sobrecarga laboral que son el dia a dia en esta Gerencia, dafando de esta
manera la imagen de una Entidad que como ente de control ha puesto todo de su parte
para que las cosas funcionen.

Ahora bien, la ciudadania es la punta de lanza de la funcién misional de la CGR y como
tal se debe propender por actuar en equipo con la Contraloria General de la Republica, y
en caso de ser advertidas irregularidades al interior de la misma, denunciarlas antes los
autoridades competentes, para de este forma combatir cualquier acto de corrupcion,
acorde a las politica de trasparencia como uno de los derroteros de la CGR.

En tal razén, no se pueden hacer juicios a priori, cuando no sabe el denunciante, que en
la Gerencia Sucre, hay pocos abogados en el proceso de investigacion y los pocos que
hay tienen una sobrecarga laboral grandisima, sin embargo haciendo su mejor esfuerzo
estan priorizando los procesos de mayor impacto para asi sacar adelante las
investigaciones amplias, complejas que aqui se manejan. En el Grupo de Investigaciones,
la sobre carga laboral, que es de resaltar ha tocado fondo, atomizando la labor, lo que
muchas veces contribuye a tener eventos indeseables, por las dificultades sefaladas que
no dependen de los funcionarios departamentales sino del Nivel central de la entidad, que
conocen la urgencia de nombrar investigadores abogados para la Gerencia.

Esa actitud, de filtrar informacién y publicarla de manera inexacta y tendenciosa, le
hacen un dafio enorme a la Gerencia Colegiada de Sucre y a quienes laboramos en esta
prestigiosa entidad, las consecuencias que se puedan derivar de la desinformacion
producida repercute en todos y somos la totalidad de los trabajadores quienes finalmente
perdemos, es inaceptable tal costumbre y hacemos un llamado al respeto y a la cordura
como profesionales, funcionarios y dolientes de nuestra querida CGR, al rechazar y
denunciar a quienes desde dentro filtran la informacién de manera irresponsable e ilegal.

Para nadie es un secreto que esta Gerencia ha realizado procesos auditores de gran
impacto con los recursos de SGP, en los cuales se puso en evidencia el Cartel de los
enfermos mentales, hoy por hoy reconocido a nivel nacional y el cual es objeto de un
reconocimiento por parte del nivel Central. A esto se le suma los logros en auditorias
realizadas al ICBF, y demas municipios, y entidades que han arrojado irregularidades por
presuntos detrimentos al erario.

En estos momentos una comunicacién como esta, mal intencionada le hace dafio a una
institucion como la nuestra y de paso enlodan lo que hasta hoy hemos construido. Es
necesario investigar antes de sacar a la [uz publica situaciones que faltan a la verdad que
dafian la imagen creada a pulso de un Ente de Control como este, que es digno de
respeto por la labor que desempefiamos.

Siguen firmas
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